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EDITAL N.2 01-2024 - PROCESSO SELETIVO PUBLICO.

0 Municipio de Adustina, Estado da Bahia, através do Prefeito Municipal, no uso de suas atribuicdes legais, faz
saber que realizar-se-a Processo Seletivo Publico para provimento de Cargo Publico do quadro de servidores do
Municipio, nos termos do inciso IX, do art. 37, da Constituicao Federal, Lei Organica Municipal, Lei Complementar
n.2 211/2016, Lei Complementar n.2 1/2022, Lei Complementar n.2 2/2023, Lei Complementar n.2 3/2023, Portaria
GAPRE n.27/2023 e normas deste Edital.

1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES.
0 Processo Seletivo Publico sera regido por este Edital, seus Anexos, eventuais retificacoes e/ou aditamentos,

realizados sob a responsabilidade da Empresa MSCONCURSOS e acompanhados pela Comissao do Certame,
constituida pela Portaria GAPRE n.25, de 14 de junho de 2023.

1.1 E de responsabilidade exclusiva do candidato, acompanhar todas as publicagdes e divulgacées
referentes a este Processo Seletivo Publico, no site www.msconcursos.com.br.

1.2. A relacao de Cargo Publico, a carga horaria, a escolaridade/requisitos, o vencimento, as vagas e as
atribuicdes, objetos deste Processo Seletivo Publico, constam do item IV, deste Edital.

1.3. 0 candidato concorrera a vaga para o Cargo Publico no qual se inscrever, conforme item |V, deste
Edital.

1.4. Os candidatos aprovados serao regidos pelo Regime Estatutario.

1.5. A Empresa MSCONCURSOS nao se responsabilizara por inscrigao, recurso, ou outros documentos

solicitados via internet nao recebidos, por problemas de ordem técnica dos computadores, falhas de
comunicagao, congestionamento de linhas, bem como outros fatores que impossibilitem o recebimento
destes itens.

1.6. 0 candidato é responsavel pelos custos necessarios ao comparecimento para a realizagao de cada
prova, tais como deslocamento, alimentagao, estadia, translado, etc. Nao cabera nenhum énus a Empresa
MSCONCURSOS, ou ao Municipio de Adustina, (BA), inclusive em caso de reaplicagdo de prova, ou
aplicacao de prova em outro municipio.

1.7. Os candidatos NAO receberdo informacées, ou convocacdes individuais via Correio, ou por e-mail,
em nenhuma fase do Processo Seletivo Publico.

1.8. A Empresa MSCONCURSOS podera utilizar-se de detector de metais, sempre que o candidato se
ausentar da sala.

1.9. Em caso de duvidas sobre este Processo Seletivo Publico, o candidato podera entrar em contato
com a Empresa MSCONCURSOS, de segunda a sexta-feira, das 9h30min as 12h30min e das 14h as 18h
(horério de Brasilia), através do telefone (67) 3253-6683, ou do e-mail adustina@msconcursos.com.br.

1.10. Ao enviar e-mail, o candidato devera informar seu nome completo, CPF e niUmero da inscrigao.

1.11. Somente serarespondido o e-mail que contiver as informacgdes elencadas no item anterior.
1.12. Este Processo Seletivo Publico sera constituido de:
a) Prova Objetiva, com carater eliminatorio e classificatorio.
b) Prova de Titulos, com carater classificatorio.
c) Curso de Formagao Inicial, com carater eliminatério.
1.13. O Edital de abertura do certame, eventuais retificagdes do mesmo e resultados das etapas deste

Processo Seletivo Publico serdo publicados no Diadrio Eletréonico do Municipio de Adustina, (BA),
disponibilizados no site da Empresa MSCONCURSOS (www.msconcursos.com.br).

1.14.  AC*(Ampla Concorréncia).

1.15. PCD**(Pessoa com deficiéncia).

1.16. As vantagens pecuniarias serao concedidas nos termos da legislagao vigente.

1.17. As atribuicdes do Cargo Publico constam no Anexo |, deste Edital.

Il. DO CARGO PUBLICO, DA ESCOLARIDADE/REQUISITOS, DA CARGA HORARIA, DAS VAGAS, DO VENCIMENTO,
DAS VANTAGENS PECUNIARIAS E DAS ATRIBUIGOES.
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NIVEL MEDIO.
o Carga . 1 "
GO Escolaridade / Requisitos. horaria LELC DS HE PCD**.
semanal.
AGENTE COMUN|TAR|0 DE SAUDE Preenchimento dos requisitos 01 _
- AREA 02. constitucionais de investidura em
cargo publico, residir na area da
comunidade em que atuar, desde a
datada publlcagao dg e.d|ta|do 40h. RS 2.824.00
processo seletivo publico, ter
concluido, com aproveitamento, curso
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE de for,m.agéo inicial, com carga horaria
_ AREA 03. minima de quarenta horas e ter 02 -
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE concluido o ensino medio. o i
- AREA 05.
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE o1 B
- AREA 06.
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 03 B
- AREA 07.

"0 vencimento do cargo sera conforme a Emenda Constitucional N2 120, de 5 de maio de 2022.

lll. DAS VAGAS DESTINADAS AOS CANDIDATOS COM DEFICIENCIA.

Nos termos do art. b, § 2%, da Lei Municipal n.2 211/2016, aos candidatos com deficiéncia estdo reservadas 20%
(vinte por cento) do total das vagas oferecidas para o Cargo Publico.

1.18. Os candidatos com deficiéncia participarao deste Processo Seletivo Publico em igualdade de
condicdes, com os demais, no que se refere ao conteudo das provas, a avaliacao, aos critérios de
aprovacao, aos horarios e locais de realizagcdo das mesmas, bem como as condigcdes minimas

exigidas.

1.19. Na hipétese do nao aproveitamento das vagas destinadas aos candidatos com deficiéncia, por
reprovacao, ou por nao atender aos requisitos estabelecidos neste Edital, elas serao utilizadas pelos
demais candidatos, respeitada, rigorosamente, a classificagao.

1.20. Apos a investidura do candidato, a deficiéncia ndo podera ser arquida para justificar a concessao de
aposentadoria, ou de adaptacao em outra vaga, salvo as hipdteses excepcionais de agravamento
imprevisivel da deficiéncia, que impossibilitem a permanéncia do servidor em atividade.

1.21. O candidato com deficiéncia, amparado pela Lei Municipal n2211/2016, devera:

a) Declarar, no ato da inscrigdo, no campo préprio, o tipo da sua deficiéncia, o cddigo correspondente
da Classificagao Internacional de Doenca - CID.
b) Encaminhar para a Empresa MSCONCURSQS, conforme Cronograma, Laudo Médico, que ateste a
espécie, 0 grau e o nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da
Classificagao Internacional de Doenca - CID.
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1.21.1.

Para o envio do Laudo Médico, o candidato devera, apds realizar a inscrigdo, acessar sua “area do
candidato”, clicar em “anexar laudo” e encaminhar, em “PDF”, o(s) documento(s) escaneado(s) em um
unico arquivo. Nao seré possivel enviar arquivo em outro formato que nao seja em “PDF".

1.21.2. Imediatamente, apos enviar o arquivo, o candidato devera conferir se o(s) documento(s) pode(m) ser

1.21.3.

visualizado(s).
O candidato que enviar arquivo, sem possibilidade de visualizagdo do(s) documento(s), ndo
concorrera a vaga destinada aos candidatos com deficiéncia.

1.21.4. 0 candidato que nao enviar o Laudo, ndo seréa considerado deficiente, mesmo que tenha assinalado

tal opgao, na ficha de inscrigao, nao podera impetrar recurso em favor de sua situagao, bem como
nao tera sua prova especial preparada, seja qual for o motivo alegado.

1.21.5. 0 candidato que nao for qualificado como deficiente, tera direito a concorrer somente a vaga de

ampla concorréncia.

IV. DO PRAZO, DO LOCAL, DOS REQUISITOS E DOS PROCEDIMENTOS PARA A INSCRIGAO.

As inscricoes realizar-se-ao, exclusivamente, por meio da internet, através do site www.msconcursos.com.br, no
periodo estabelecido no Cronograma deste Processo Seletivo Publico.

1.22. As inscri¢oes poderdo ser efetuadas somente até as 23h59min (vinte e trés horas e cinquenta e nove

minutos), horario de Brasilia, conforme data estabelecida no Cronograma.

1.23. Alinscrigao do candidato implicara:

a)

No consentimento do tratamento de dados pessoais, nos termos da Lei Geral de Protegao de Dados
Pessoais (LGPD).

b) Na ciéncia e aceitacao irrestritas das normas e condigdes estabelecidas neste Edital e em seus

Anexos, bem como que, até a data final do prazo da posse, devera preencher os requisitos para
ingresso no Quadro de Servidores do Municipio de Adustina, (BA), em relacao as quais ndo podera o
candidato alegar desconhecimento.

1.24. As informacgoes prestadas na ficha de inscricao sao de inteira responsabilidade do candidato,
podendo ser excluido deste Processo Seletivo Publico, aquele que informa-las com dados incorretos,
bem como aquele que prestar informagoes inveridicas, ainda que o fato seja constatado apos
realizacao das provas e publicagoes pertinentes.

1.25. O candidato sera responsavel por qualquer erro, ou omissao das informacgoes prestadas no momento
dainscrigao.

1.26. A Empresa MSCONCURSOS nao se responsabilizara pelos dados pessoais informados
incorretamente.

1.27. Ap6s concluida ainscrigao, o candidato nao podera alterar seus dados pessoais.

1.28. O candidato poderarealizar inscricao somente para uma area ou micro area.

1.29. Valor das Inscricoes:

CARGO PUBLICO E NiVEL: Taxa de Inscricdo RS.
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE-NIVEL MEDIO 90,00

1.30. A taxa de inscricao podera ser paga somente até a data estabelecida no Cronograma.

1.31. O pagamento da taxa de inscrigdo devera ser efetuado nas agéncias bancarias, agéncias dos
Correios, Casas Lotéricas, em postos de autoatendimento, ou pela internet, observado o horario
estabelecido pelo banco para quitagao.

1.32. Nao sera aceito pagamento por meio de agendamento, banco postal, cheque, comprovante de
depdsito, transferéncia entre contas, ou qualquer outra forma de pagamento diferente da
estabelecida neste Edital.

1.33. Nao sera devolvida, em hipétese alguma, a importancia recolhida pelo candidato, referente a taxa de
inscricao, ressalvados os casos de nao realizagcao, anulagao, ou cancelamento deste Processo
Seletivo Publico.

1.34. A inscricao do candidato sera deferida somente apos a Empresa MSCONCURSOQOS receber a
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confirmacao pela instituicao bancaria, do respectivo pagamento.

1.35. Nao serd aceita ainscrigao por e-mail, via postal, condicional, ou fora do periodo estabelecido.

1.36. Cancelar-se-a a inscricao verificando, a qualquer tempo, o nao atendimento a quaisquer dos
requisitos aqui fixados.

1.37. PARAREALIZAR A INSCRICAO, 0 CANDIDATO DEVERA:
a) Acessar o site www.msconcursos.com.br.
b) Ler atentamente o Edital de Abertura e seus Anexos.
c) Preencher, corretamente, a ficha de inscrigéo.
d) Selecionar o Cargo Publico de seu interesse, conforme Quadro de Cargo Publico.
e) Informar em campo préprio o Cargo Publico para o qual deseja concorrer.
f) Antes de concluir a inscrigcdo, conferir se o Cargo Publico pretendido e os dados pessoais estdo
corretos.
g) Imprimir o boleto bancario e paga-lo conforme Cronograma.

V. DA PROVA OBJETIVA. CONDIGOES ESPECIAIS PARA REALIZAGAO DA PROVA OBJETIVA.

1.38. O candidato, com deficiéncia, ou nao, ao realizar a inscrigao, devera informar no campo proprio, a
condicao especial de que necessita para a realizagdao da prova, sendo facultado a Empresa
MSCONCURSOS o deferimento ou indeferimento do pedido. As condig6es especiais de atendimento
para o dia da prova, solicitadas pelo candidato, no ato da inscrigao, serao analisadas e atendidas
segundo critérios de viabilidade e razoabilidade.

1.38.1. O candidato que, para a realizacao da prova, necessitar usar aparelho auditivo, prova em Braile,
auxilio de ledor, intérprete de Libras, prova ampliada, devera informar no requerimento de inscrigao,
tal necessidade.

1.38.2.0 candidato com dificuldade de locomogao, devera informar no formulario de inscrigao, em campo
préprio, se utilizara cadeira de rodas e/ou se necessitara de local de facil acesso.

1.38.3.0 candidato com deficiéncia visual, que precisar de prova ampliada, ou que depender de
instrumentos especificos para leitura da mesma, devera informar tal necessidade no ato da
inscricao, no campo proprio.

1.38.4.A0 candidato que solicitar prova ampliada, serd disponibilizado caderno de questdes e
cartao-resposta na fonte Arial, tamanho 15 (quinze).

1.38.5.As provas ampliadas, ou em braile, quando solicitadas, serao disponibilizadas sem custo ao
candidato. Outras especialidades, quando autorizadas previamente, pela Comissao do Certame,
deverao ser providenciadas por iniciativa e as expensas do candidato.

1.38.6. Ao candidato com deficiéncia, que necessitar de tempo adicional para realizar a prova, sera
concedido 25%, (vinte e cinco por cento), de tempo adicional, referente ao tempo destinado aos
demais candidatos.

1.38.7. A candidata lactante que tiver necessidade de amamentar o filho, de até 06 (seis) meses de idade,
durante arealizacao das provas, devera informar essa necessidade no campo proéprio.

1.38.8. A crianga devera estar acompanhada de uma pessoa maior de 18 anos responsavel por sua guarda
(familiar, ou terceiros). A candidata lactante que nao levar acompanhante para a crianca, nao
realizara a prova.

1.38.9.Nos horarios previstos para a amamentagao, a candidata lactante podera ausentar-se,
temporariamente, da sala de prova, acompanhada de um fiscal. Contudo, nesse caso, o tempo de
prova nao sera estendido.

1.38.10. No momento da amamentacao, ficardo presentes somente a(s) candidata(s) lactante(s), a(s)

crianga(s) e um fiscal, sendo vedada a permanéncia de quaisquer outras pessoas.

1.38.11. As candidatas no momento da amamentagao nao poderao comunicar-se entre si.

1.38.12. 0 Candidato Sabatista, devera informar essa condigao no ato da inscrigao, no campo préprio.

1.38.13. Quando a prova ocorrer no sabado, o candidato que se declarar Sabatista, sera convocado para
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comparecer ao local dela, no mesmo horario dos outros, ficando confinado em uma sala,
aguardando o por do sol para inicia-la. Nao sera concedido horario especial para a realizagao da
prova, ao candidato que no ato da inscricao nao se declarar Sabatista.

1.39. ESTRUTURA PROVA OBJETIVA.

1.39.1. A Prova Objetiva, de carater eliminatério e classificatorio, contera questdes das areas de
conhecimentos, conforme estabelecido no quadro de provas.

1.39.2.As questdes de multipla escolha conterdo 05, (cinco), alternativas (A, B, C, D, E), das quais havera
uma Unica resposta correta.

1.39.3. A Prova Objetiva sera impressa em preto e branco, mesmo quando contiver imagem.

1.39.4.0s conteldos das provas constam no Anexo Il, deste Edital.

1.39.5. A Prova Objetiva sera atribuido o valor maximo de 90 (noventa), pontos.

1.39.6. A Prova Objetiva sera atribuido o sequinte resultado:

a) APROVADO: o candidato que alcancar, no minimo, 60% por cento de cada Area de Conhecimento e
60% por cento do total de pontos da prova objetiva, assim distribuidos: Lingua Portuguesa: 06
pontos, Matematica e Raciocinio Légico: 06 pontos, Legislagao Basica e Conhecimentos Gerais: 06
pontos, Conhecimentos Especificos: 36 pontos; e 54 pontos do total da prova objetiva.

b) REPROVADO: o candidato que ndo alcangar a pontuagdo minima para aprovacgdo na Prova Objetiva.

c) AUSENTE: o candidato que ndo comparecer para realizagdo da Prova Objetiva.

d) EXCLUIDO: o candidato que ndo entregar, ndo assinar seu cartdo-resposta, descumprir algum item
deste Edital.

1.39.7. A pontuagdo relativa a(s) questdo(des), eventualmente anulada(s), serd atribuida a todos os
candidatos do respectivo Cargo Publico, presentes a prova, que ndo obtiveram pontuacgado na(s)
referida(s) questao(des), conforme o gabarito preliminar.

1.40. QUADRO DE PROVAS.
1.40.1. As provas serao elaboradas conforme o quadro a sequir:

NUMERO ~
ngﬁgg / AREA DE DE_ VALOR DA NUMERO DE S&T;gﬁi’;i
NIVEL. CONHECIMENTO. QUESTOES QUESTAO. ALTERNATIVAS. APROVACAO.
Lingua
Portuguesa 10 1.0
E'at?m,é‘t.icaL, e 10 1,0 60% de cada
AGENTE aclocinio Logico 05 area e 60% do
COMUNITARIO Legislacio Basica total de pontos
DE SAUDE. gislacac (A, B, C, D, E) da prova
e Conhecimentos 10 1,0 R
. objetiva.
Gerais
Conhe,cimentos 20 3.0
Especificos

1.41. REALIZAGAO DA PROVA OBJETIVA.

1.41.1. A Prova Objetiva realizar-se-a no Municipio de Adustina, (BA).

1.41.2. A data prevista para a realizacdo da prova consta do Cronograma. Essa data podera ser alterada, a
depender do nimero de candidatos inscritos, ou por necessidade do Municipio de Adustina, (BA).
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1.41.3.

1.41.4.

1.41.5.

1.41.8.

1.41.7.

1.41.8.

1.41.9.

1.41.10.

1.41.11.

1.41.12.

1.41.13.

1.41.14.

1.41.15.
1.41.16.

1.41.17.

1.41.18.

1.41.19.

1.41.20.

1.41.21.

1.41.22.

Havendo alteracao, sera publicada com antecedéncia, nova data para realizagao da mesma.

A relacao dos candidatos, com local e horario de realizagao das provas, sera divulgada conforme
Cronograma.

Sé sera permitida a realizagdo da prova em data, local e horario publicados no site
WWW.Mmsconcursos.com.br.

E de responsabilidade exclusiva do candidato: a identificacdo correta do local de realizacdo das
provas, inclusive estando atento quanto a possibilidade da existéncia de enderegos similares e/ou
homénimos, e 0 comparecimento no horario determinado.

A Prova Objetiva terd duragdo maxima de 3h (trés horas) incluso o tempo destinado ao
preenchimento do cartdo-resposta.

Nao havera, por qualquer motivo, prorrogacao do tempo previsto para aplicagao das provas, em
razao do afastamento do candidato da sala de provas, ressalvado o previsto para candidato com
deficiéncia.

O candidato devera comparecer ao local determinado para realizagao das provas munido de
documento original de identificacao com foto e de caneta esferografica de tinta cor preta, ou azul.
S¢é sera permitida a realizacao das provas, ao candidato que apresentar ao fiscal de sala, o original
de um dos seguintes documentos de identificacdo, com foto: Cédula de Identidade, (RG), Carteira
de Orgao, Conselho de Classe, Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, (CTPS), Carteira Nacional
de Habilitagao, ou Passaporte, desde que o documento permita, com clareza, a sua identificagao.
Sera aceito documento digital com foto, desde que contenha QR Code.

Nao serao aceitos documentos de identificacao em condigdes precarias de conservagao.

Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizagdo das provas,
documento de identidade original, por motivo de perda, roubo, ou furto, devera entregar uma
copia do documento que ateste o registro da ocorréncia em 6rgao policial, expedido, em no
maximo trinta dias, ocasiao em que sera submetido a identificagao especial, compreendendo
coleta de dados, de assinaturas e de impressao digital.

Nao serao aceitos protocolos, copias dos documentos citados, ainda que autenticadas, ou
quaisquer outros documentos diferentes dos anteriormente definidos, inclusive carteira funcional
de ordem publica, ou privada.

Nao sera permitido o ingresso de candidato no local onde estiver ocorrendo o Processo Seletivo
Publico, sob pretexto algum, apo6s o fechamento dos portoes.

Recomenda-se que o candidato compareca ao local, no minimo 30 (trinta) minutos antes da hora
marcada.

Nao havera sequnda chamada para realizagao das provas sob nenhuma hipotese.

Depois da assinatura da folha de presencga até a entrega do cartao-resposta ao fiscal, o candidato
nao podera ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento de um fiscal.

E vedado ao candidato entrar no local onde estiver ocorrendo o Processo Seletivo Publico
portando qualquer tipo de arma.

N3o sera permitido ao candidato realizar as provas usando 6culos escuros, (exceto para corregao
visual, ou fotofobia, desde que informe no ato da inscricdo), ou portando aparelhos eletrénicos.
(mesmo desligados), qualquer tipo de relogio, chaves, carteira, bolsa, acessorios que cubram o
rosto, a cabeca, ou parte desta.

Sera eliminado deste Processo Seletivo Publico, o candidato que fizer uso do celular e/ou aparelho
eletrénico, no local onde estiver ocorrendo o mesmo.

Sera eliminado deste Processo Seletivo Publico, o candidato cujo celular e/ou aparelho(s)
eletronico(s), mesmo desligado(s), emitir(em) qualquer som, durante a realizagao das provas.
Sob pena de ser eliminado deste Processo Seletivo Publico, o candidato podera manter em cima
da sua carteira apenas lapis, borracha, caneta, um documento de identificacao, lanche, (exceto
liquido). Outros pertences, antes do inicio das provas, o candidato deverd acomoda-los embaixo
de sua cadeira, sob sua guarda e responsabilidade.

Durante todo o tempo em que permanecer no local, onde ocorrera o Processo Seletivo Publico, o
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candidato devera manter o celular desligado, sendo permitido ativa-lo somente apés ultrapassar o
portao de saida do prédio.

1.41.23. A Empresa MSCONCURSOS nao se responsabilizard por perdas, extravios de objetos,

1.41.24

a)
b)
c)

h)
i)
j)
k)

equipamentos eletrdnicos, ou documentos, ocorridos durante a realizagao da prova, nem por
danos a eles causados.

. Serda ainda eliminado deste Processo Seletivo Publico, o candidato que incorrer em qualquer das
sequintes situagoes:

Fizer uso de consulta bibliografica de qualquer espécie;

Utilizar equipamento eletrénico de qualquer tipo;

Ausentar-se da sala de prova, antes de entregar o seu cartao-resposta, sem o acompanhamento de

um fiscal;

For surpreendido em comunicagao com outros candidatos;

Utilizar meios ilicitos para a execugao da prova;

For surpreendido dando e/ou recebendo auxilio para a realizagao da prova;

Nao acatar as determinacgoes do fiscal de sala ou de qualquer membro da equipe organizadora do

certame;

Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos;

Desrespeitar fiscal e/ou membro da equipe de coordenacgao;

Fumar no local onde estiver ocorrendo o Processo Seletivo Publico;

Nao ASSINAR e/ou ndo ENTREGAR seu cartao-resposta.

1.41.25. Sera atribuida a pontuagao zero a questao da prova cujo cartao-resposta:

a)
b)
c)
d)
e)

Contiver emenda e/ou rasura, ainda que legiveis;

Tiver mais de uma alternativa assinalada;

N&o possuir alternativa assinalada;

Estiver assinalado com alternativa diferente do gabarito definitivo;

Nao for preenchido com caneta esferografica com tinta de cor azul, ou preta, como também
marcacao diferente da indicada no modelo previsto no mesmo.

1.41.26. E de exclusiva responsabilidade do candidato: ASSINAR e PREENCHER devidamente o

1.41.27.

1.41.28.

1.41.29.

1.41.30.

1.41.31.

1.41.32.

1.41.33.

1.41.34.

1.41.35.

cartao-resposta.

0 candidato devera ater-se as instrugdes contidas no Edital, no caderno de questdes e no
cartao-resposta.

Ao receber o caderno de provas, é de responsabilidade do candidato ler atentamente as
instrugoes, conferir o mesmo e verificar se o Cargo Publico em que se inscreveu, encontra-se
devidamente identificado na capa deste.

Ao terminar a conferéncia do caderno de provas, caso esteja incompleto, ou tenha defeito, o
candidato devera solicitar ao fiscal de sala, que o substitua, ndo cabendo reclamacdes posteriores
neste sentido.

Nao havera substituicao do cartao-resposta por erro do candidato.

Ao concluir a Prova Objetiva, ou findar o tempo estabelecido para a sua realizagao, o candidato
devera entregar ao fiscal de sala o cartao-resposta, ASSINADO. O candidato que deixar de assinar
seu cartao-resposta, nao tera o mesmo corrigido.

0 candidato que, ao findar o tempo estabelecido para a realizagao da Prova Objetiva, recusar-se a
entregar o seu cartao-resposta, sera excluido deste Processo Seletivo Publico.

0 candidato podera se retirar do local de realizagao das provas somente 1h, (uma hora), apds o seu
inicio, levando o caderno de provas.

Ao término da prova, o candidato devera se retirar do recinto onde esta ocorrendo o certame, ndo
Ihe sendo mais permitido o uso do banheiro e bebedouro.

Os trés candidatos que terminarem a prova por ultimo, deverao permanecer na sala onde estiver
ocorrendo a mesma, s6 poderdo sair juntos, apos o fechamento do envelope contendo os
cartoes-respostas dos candidatos presentes e ausentes, assinarem no lacre do referido envelope,
atestando em ata, que este foi devidamente fechado.
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1.41.36. O candidato que se recusar cumprir o que determina o item anterior, podera ser excluido deste
Processo Seletivo Publico.

1.41.37. Apds a publicagao do resultado preliminar da Prova Objetiva, uma copia do cartao-resposta estara
disponivel no site www.msconcursos.com.br, area do candidato.

1.41.38. 0O cartao-resposta somente estara disponivel durante o periodo de recurso referente ao resultado
preliminar da Prova Objetiva.

. DA PROVA DE TiTULOS.

A Prova de Titulos tera carater classificatorio.

1.42. A pontuacgao da Prova de Titulos sera atribuida somente aos candidatos aprovados e classificados na
Prova Objetiva.
1.42.1. A pontuacgao atribuida ao candidato na Prova de Titulos, tera efeito apenas nas Classificacoes,
(Preliminar e Definitiva).

1.43. DA ENTREGA DOS TiTULOS.

1.43.1. Os Titulos serdao entregues na data e horario da Prova Objetiva, no momento em que o candidato

adentrar a sala de provas.

1.43.2.0s titulos deverao ser entregues em envelope tamanho A4, LACRADO, constando, obrigatoriamente,

as sequintes informacoes sobre o candidato:

a) Numero dainscricdo, nome completo e o correto Cargo Publico para o qual se inscreveu.

b) Somente serad recebido o envelope tamanho A4 LACRADO, que contenha todas as informagdes
estabelecidas no item anterior.

c) Os documentos comprobatorios de titulos ndo poderdo apresentar rasuras, borrdes, emendas ou
entrelinhas.

d) Os titulos deverdo ser entregues, obrigatoriamente, em copia autenticada em cartorio, ou que
contenha QR Code.

e) Em nenhuma hipotese serdo analisados titulos em copia simples, ou que ndo contenha QR Code que
permita verificar a validade do mesmo.

1.43.3.Caso o candidato entregue algum titulo original, este nao sera devolvido, nem mesmo disponibilizada

cépia do mesmo.

1.44. Para comprovar a Pos-Graduacao, o candidato devera apresentar Diploma ou Declaragao de
Conclusao do Curso com a data da colagao grau, na area para qual concorre.

1.45. Os titulos referentes a cursos realizados em instituicao de ensino estrangeira, somente serao
considerados, quando traduzidos para a Lingua Portuguesa, revalidados por instituicao brasileira,
devidamente reconhecida pelo MEC.

1.46. Para comprovar Experiéncia no Cargo Publico para o qual concorre, o candidato devera apresentar
Declaracao expedida pelo 6rgao competente, contendo a fungao exercida e o tempo de servigo.

1.47. Nao serd computada experiéncia inferior a 01 (um)ano completo.

1.48. Sendo constatada irreqularidade no titulo(s), a Banca Examinadora se reserva ao direito de ndo
computar ofs) ponto(s) a ele atribuidos(s).

1.49. Seréa publicada a pontuacao dos titulos somente dos candidatos aprovados na Prova Objetiva.

1.50. Serao analisados e pontuados somente os titulos relacionados no guadro a sequir:

; NUMERO MAXIMO PONTUACAO
UG DE TITULO. MAXIMA.
Pos-Graduacao stricto sensu em nivel de Mestrado, na area para qual 1 45
concorre.
Pos-Graduacao lato sensu em nivel de Especializacdo, com carga
horaria acima de 400 horas/aula, concluida a menos de 4 anos da data 1 3.0
da publicacao deste Edital, na area para qual concorre.
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Experiéncia no Cargo ou Emprego Publico para o qual concorre, sendo
0,50 pontos por ano integral de experiéncia, maximo de 5 anos.

5anos.

2,5

PONTUACAQ MAXIMA TOTAL.

10,0

VIl. DO CURSO DE FORMAGADO INICIAL.

0 Curso de Formacao Inicial, de carater eliminatorio, sera aplicado aos candidatos ao cargo de Agente Comunitério
de Saude, aprovados e classificados na Prova Objetiva até 04 (quatro) vezes o nimero de vagas, respeitado o

empate na ultima posicao.

1.51. 0 candidato devera realizar o CURSO DE FORMACAO INICIAL, com carga horaria de quarenta horas.

1.62. Ao final do curso sera aplicada uma prova objetiva, com o valor maximo de 100 (cem) pontos.

1.53. Sera considerado aprovado, no CURSO DE FORMACAO INICIAL, o candidato que obtiver no minimo 50
(cinquenta) pontos na prova objetiva e frequéncia, minima, de 32 (trinta e duas) horas.

1.54. CONTEUDO DO CURSO DE FORMAGAO INICIAL.

1.55. Sistema Unico de Saude (SUS). Formas de comunicacao e sua aplicabilidade no trabalho. Técnicas de
Entrevista. Competéncias e atribuicées do Agente Comunitario de Saude e do Agente de Combate de
Endemias. Etica no Trabalho. Cadastramento e visita domiciliar. Promocao da salde: prevencao de
riscos, agravos e doengas. Territorio: mapeamento Medidas de protecao a saude do Agente
Comunitério de Saude e Agente de Combate as Endemias.

1.56. As demais informacdes a respeito do Curso de Formacao Inicial constarao no edital de convocagao
especifico para essa etapa.

VIil. DOS RECURSOS.

0 prazo para interposicéo de recurso sera de 02 (dois) dias, contado a partir da data seguinte ao da publicagéo no
site www.msconcursos.com.br do fato que Ihe deu origem.

1.67. Admitir-se-a um Unico recurso por candidato e de forma individualizada, ou seja, um recurso para
cada evento que lhe deu origem.

1.58. Nao sera analisado recurso intempestivo.

1.69. Para interpor recurso, o candidato devera acessar a area do candidato no site
www.msconcursos.com.br, clicar em solicitar recurso e fundamentar as razdoes do mesmo.

1.60. Antes de enviar o recurso, o candidato devera conferir se a fundamentagao corresponde a questao,
ou ao assunto, objeto do mesmo. Uma vez enviado o recurso, nao sera possivel corrigir a
fundamentacao e/ou exclui-lo.

1.61. N&o sera analisado o recurso que:

a) N&o atender ao estipulado neste Edital;
b) Forinterposto por outro meio ndo especificado neste Edital.

1.62. Para interpor recurso sobre o Gabarito Preliminar, o candidato devera acessar a area do candidato no
site www.msconcursos.com.br, clicar em solicitar recurso, selecionar o numero da questao e
fundamentar as razdes do mesmo.

1.63. 0 candidato que desejar interpor recursos contra duas ou mais questdes, devera apresentar,
separadamente, um recurso para cada questéao.

1.64. Somente sera respondido recurso sobre o Gabarito Preliminar correspondente a questao assinalada
pelo candidato.

1.65. Nao serao julgados recursos que abordarem duas, ou mais questdes, no mesmo argumento.

1.66. Em nenhuma hipétese serdo aceitos pedidos de revisdo de recursos respondidos, nem de

publicagdes definitivas, exceto no caso de erros materiais.

1.67. A banca examinadora é soberana no julgamento dos atos, portanto, nao cabera recurso das suas

decisdes e respostas.

1.68. A resposta do recurso estara disponivel na area do candidato, em até cinco dias Uteis, apos a
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publicacao definitiva do evento que lhe deu origem.
1.69. Poderao ocorrer alteragdes no gabarito e na classificagao preliminares, apds analise dos recursos
interpostos.

IX. DA CLASSIFICAGAO FINAL.

A Pontuacao Final sera a pontuacao total obtida na Prova Objetiva mais a pontuacao total obtida na Prova de
Titulos.

1.70. A classificacao observara a ordem numérica decrescente, individualmente, alcancada na Pontuagao
Final, atribuindo-se o primeiro lugar ao candidato que obtiver a maior pontuagao, assim
sucessivamente, de acordo com o Cargo Publico ao qual se inscreveu.

1.71. Ser&o publicadas 02, (duas), listas com a classificacdo dos candidatos aprovados: a primeira com
todos os candidatos, a seqgunda com os candidatos com deficiéncia.

X. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE FINAL.

Em caso de empate, tera preferéncia o candidato:
a) Com idade igual, ou superior a 60 (sessenta) anos, nos termos da Lei Federal n.210.741/2003, entre
si e frente aos demais.
b) Que obtiver maior pontuagdo em Conhecimentos Especificos.
c) Que obtiver maior pontuacdo em Lingua Portuguesa.
d) Que tiver mais idade.

1.72. Persistindo o empate, depois de aplicados todos os critérios acima, os candidatos empatados serao
ordenados de acordo com seu numero de inscrigao, de forma crescente, ou decrescente, conforme o
resultado do primeiro prémio da extragao da Loteria Federal, imediatamente posterior, ao dia da
Prova Objetiva, e o desempate dar-se-a segundo os critérios a sequir:

a) Se a soma dos algarismos do nimero sorteado no primeiro prémio da Loteria Federal for par, a
ordem sera crescente;

b) Se a soma dos algarismos do niumero sorteado no primeiro prémio da Loteria Federal for impar, a
ordem sera decrescente.

XI. DO INGRESSO.

S&o requisitos minimos para o ingresso no quadro de servidores do Municipio de Adustina, (BA):

a) Seraprovado e classificado no certame publico.

b) Ter nacionalidade brasileira ou portuguesa e, neste caso, estar amparado pelo estatuto de
igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento do gozo dos direitos politicos, nos
termos do artigo 12, § 1%, da Constituicao Federal.

c) Estar em dia com as obrigagdes eleitorais.

d) Estar em dia com as obrigagdes militares, em caso de candidato do sexo masculino.

e) Teridade minima de dezoito anos completos.

f) Ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuigées do Cargo Publico e da especialidade.

g) Apresentar os laudos de sanidade fisica e mental.

h) Apresentar declaragdo de bens e rendimentos.

i) Declarar se tem ocupacao, ou ndo, de outro cargo, emprego ou fungdo publica.

j) Nao possuir condenacao em érgao de classe, em relagdo ao exercicio profissional, quando exigida
inscricao especifica para o desempenho das fungoes do Cargo Publico e da especialidade.

k) Satisfazer as exigéncias e requisitos para o Cargo Publico contidos na Portaria GAPRE n.27/2023 e
neste Edital.
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Xil. DA NOMEAGAO E DA POSSE.

Os candidatos aprovados serao nomeados em obediéncia a ordem de classificagao, respeitado o ingresso pelo
sistema de reserva de vagas.

1.73.

1.74.

1.75.

0 candidato nomeado devera submeter-se a pericia admissional perante a Junta Médica Oficial do
Municipio, que compreendera exames de sanidade fisica, psiquiatrica e avaliacao psicoldgica,
podendo ser requisitados, pela instancia examinadora, os exames necessarios para formagao do
laudo, nos termos do edital.

Os exames de sanidade fisica, psiquiatrica e avaliagdo psicolégica servirao para apurar as
condicdes de higidez fisica e mental do candidato aprovado, bem como as deficiéncias que possam
incapacita-lo para o exercicio da funcao, levando em consideracao as especificidades do Cargo
Publico e da especialidade em questao.

Serao declarados inabilitados, para efeito de investidura no Cargo Publico, os portadores de
doencas que impossibilitem o exercicio da fungao, nos termos do edital e da legislagao vigente.

XIll. DAS DISPOSIGOES GERAIS.

Os itens deste Edital poderao sofrer eventuais atualizagoes, ou retificagdes, enquanto ndao consumada a
providéncia, ou evento, que lhes disser respeito, circunstancia que serd mencionada em Edital proprio.

1.76.

1.77.

1.78.

1.79.

1.80.

1.81.

Este Processo Seletivo Publico tera validade de 01 (um)ano, podendo ser prorrogado uma Unica vez
por igual periodo, a critério da Administragao Municipal.

Durante o prazo de validade do Processo Seletivo Publico, sera respeitada a ordem de classificagao
obtida pelos candidatos para contratagao, nas vagas existentes e as que porventura vierem a
existir.

Decorridos 180, (cento e oitenta), dias da homologacdo e ndo caracterizando qualquer obice, ¢
facultada a destruicao do cartao-resposta e demais registros escritos, mantendo-se, porém, pelo
prazo de validade do Processo Seletivo Publico, registros eletronicos.

A legislagao com vigéncia apds a data de publicagao deste Edital, bem como as alteragdes em
dispositivos constitucionais, legais e normativos a elas posteriores, nao serao objeto de avaliagao
nas provas do Processo Seletivo Publico.

Os casos nao previstos neste Edital serao resolvidos pela Empresa MSCONCURSOS e/ou a Comissao
do Certame, aluz da legislagao vigente.

Sao partesintegrantes deste Edital:

ANEXO | - ATRIBUICOES DO CARGO PUBLICO.

ANEXO Il - CONTEUDO DA PROVA.

ANEXO IIl - CRONOGRAMA.

ANEXO IV - RELAGAO DAS AREAS COM RESPECTIVAS MICROAREAS.

-

QU

A

JOAO VITOR BARRETO DE SOUZA.
Procurador do Municipio.

Presidente da Comissao do Processo Seletivo Publico e Concurso Publico.
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ANEXO | - ATRIBUIGOES DO CARGO PUBLICO.

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE: ATIVIDADES TIPICAS NA BASE GEOGRAFICA DE ATUACAO: utilizagdo de
instrumentos para diagnostico demografico e sociocultural; detalhamento das visitas domiciliares, com coleta e
registro de dados relativos as suas atribuigoes, para fim exclusivo de controle e planejamento das agdes de saude;
mobilizagao da comunidade e estimulo a sua participagao nas politicas publicas voltadas para as areas de saude e
socioeducacional; realizacao de visitas domiciliares requlares e periddicas para acolhimento e acompanhamento:
a) da gestante, no periodo pré-natal, no parto e no puerpério; b) da lactante, nos seis meses sequintes ao parto; c)
da crianca, com verificagdo do seu estado vacinal e da evolucdo de seu peso e altura; d) do adolescente, com
identificacao de suas necessidades e motivagao de sua participagao em agoes de educagao em saude, em
conformidade com o previsto na Lei n? 8.069, de 13 de julho de 1990 (Estatuto da Crianca e do Adolescente); e)da
pessoa idosa, com o desenvolvimento de agdes de promocgao de saude, prevengao de quedas e acidentes
domésticos, e motivacdo de sua participagdo em atividades fisicas e coletivas; f) da pessoa em sofrimento
psiquico; g) da pessoa com dependéncia quimica do alcool, do tabaco ou de outras drogas; h) da pessoa com sinais
ou sintomas de alteragdes na cavidade bucal; i) da mulher, do homem e dos grupos homossexuais e transexuais,
com o desenvolvimento de agdes de educagao em saude para promover a salde e prevenir doengas; realizagao de
visitas domiciliares requlares e periodicas para identificacdo e acompanhamento: a) de situagdes de risco a
familia; b) de grupos de risco com maior vulnerabilidade social, por meio de agdes de promogdo da salde,
prevencdo de doengas e educacgdo em saude; c) do estado vacinal da gestante, do idoso e da populagdo de risco,
conforme sua vulnerabilidade e em consonancia com o previsto no calendario nacional de vacinagao;
acompanhamento das condicionalidades dos programas sociais, em parceria com os Centros de Referéncia de
Assisténcia Social (CRAS). ATIVIDADES SUPERVISIONADA/ASSISTIDA, CASO O SERVIDOR NAQ POSSUA
GRADUAGAO QUE O HABILITE, POR PROFISSIONAL DE SAUDE DE NiVEL SUPERIOR MEMBRO DA EQUIPE, APOS
TREINAMENTO ESPECIFICO E FORNECIMENTO DE EQUIPAMENTOS ADEQUADOS, EM SUA BASE GEOGRAFICA DE
ATUACAOQ: afericdo da pressado arterial, durante a visita domiciliar, em carater excepcional, encaminhando o
paciente para a unidade de salude de referéncia; medi¢ao de glicemia capilar, durante a visita domiciliar, em
carater excepcional, encaminhando o paciente para a unidade de saude de referéncia; afericao da temperatura
axilar, durante a visita domiciliar, em carater excepcional, encaminhando o paciente para a unidade de saude de
referéncia; orientagao e apoio, em domicilio, para a correta administracao da medicacgao do paciente em situacao
de vulnerabilidade. ATIVIDADES COMPARTILHADAS COM 0S DEMAIS MEMBROS DA EQUIPE, NA SUA BASE
GEOGRAFICA DE ATUACAO: participagdo no planejamento e mapeamento institucional, social e demogréafico;
consolidacao e analise dos dados obtidos nas visitas domiciliares; realizagdao de agdes que possibilitem o
conhecimento pela comunidade das informagoes obtidas nos levantamentos socioepidemiol6gicos realizados pela
equipe de saude; participacao na elaboragao, implementacao, avaliagao e reprogramacao permanente dos planos
de agao para o enfrentamento dos determinantes de processo saude-doencga; orientacao de individuos e grupos
sociais quanto aos fluxos, rotinas e agdes desenvolvidos no d&mbito da atengao basica de saude; planejamento,
desenvolvimento e avaliacdo das agdes de saude; estimulo a participacdo da populagdao no planejamento,
acompanhamento e avaliagao das agoes locais de saude. ATIVIDADES DE FORMA INTEGRADA COM OS AGENTES
DE COMBATE AS ENDEMIAS DESENVOLVENDO MOBILIZAGOES SOCIAIS, POR MEIO DA EDUCAGAQO POPULAR EM
SAUDE, DENTRO DE SUA AREA GEOGRAFICA DE ATUAGAO, ESPECIALMENTE NAS SEGUINTES SITUAGOES:
orientagcao da comunidade quanto a agdes de promogao de saude e ao uso de medidas de protegao individual e
coletiva para a prevengao de doengas infecciosas, zoonoses, doengas de transmissao vetorial e agravos causados
por animais pegconhentos; planejamento, programacao e desenvolvimento de atividades de vigilancia em saude, de
forma articulada com as equipes de saude da familia.
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ANEXO Il - CONTEUDO DA PROVA.
A critério da banca, para elaborar as questdes podera ser utilizada qualquer bibliografia sobre os conteudos
especificados.

LINGUA PORTUGUESA: Interpretacdo de texto. Vocabulario. Tipologia e géneros textuais. Alguns elementos
constitutivos do texto: discurso direto, indireto, indireto livre, pressuposto, subentendido e ambiguidade.
Intertextualidade. Coesao e coeréncia. Figuras de Linguagem. Fungoes da Linguagem. Fonemas e Fonética:
representacao e classificacao dos fonemas, encontros vocalicos, encontro consonantal e digrafo. Silaba e
tonicidade. Acentuacao grafica. Crase. Ortografia. Estrutura e formacao das palavras. Classe de palavras (tudo).
Frase, oracdo, periodo. Sintaxe do periodo simples e composto: (coordenacdo e subordinacdo). Pontuacao.
Significagao das palavras: sindnimos, anténimos, parénimos, homénimos, polissemia, denotagao e conotagao.
Neologismo e estrangeirismo. Ortoépia e Prosodia. Reescrita de frases. Concordancia nominal e verbal. Regéncia
nominal e verbal. Colocacao pronominal. Termos essenciais da oragao: sujeito, predicado, predicativo do sujeito e
do objeto. Termos acessoérios da oragao. Termos integrantes da oragao. Emprego e omissao do hifen. Uso de ha
(verbo) e a (preposicao). Emprego de onde e aonde. Utilizacdo dos porqués. Literatura Brasileira (periodizagao:
inicio e término de cada periodo - ano, acontecimento e autor - caracteristicas, representantes e obras de cada
movimento).

MATEMATICA E RACIOCINIO LOGICO: Teoria dos conjuntos. Conjuntos numéricos: operacdes e propriedades.
Equagodes e inequagoes de 1° grau e sistemas: resolugao e problemas. Equagdes e inequagdes de 2° grau e
sistemas: resolugao e problemas. Fungdes: afim, quadratica, modular, exponencial e logaritmica. Produtos
notaveis e fatoragao algébrica. Razao e proporgao. Regra de trés simples e composta. Porcentagem. Juros simples
e composto. Medidas de comprimento, superficie, volume, capacidade, massa e tempo. Areas e perimetros de
figuras planas. Angulos. Poligonos. Circunferéncias. Volume e area de sélidos geométricos. Semelhanca e
Congruéncia de triangulos. Teorema de Tales. Teorema de Pitagoras. Relagées métricas no tridngulo retangulo.
Trigonometria: trigonometria no tridngulo retangulo, Lei dos senos e dos cossenos, fungdes circulares,
identidades trigonométricas, transformacgoes, fungdes trigonométricas, equagoes e inequagdes trigonométricas.
Matrizes, determinantes e sistemas lineares. Polindmios: fungao polinomial, equagdes polinomiais, operagoes e
propriedades. Relagdes de Girard. Estatistica: Média aritmética simples e ponderada, moda, mediana, tabelas de
frequéncia, medidas de dispersao e andlise de tabelas e graficos. Probabilidade. Analise Combinatéria.
Sequéncias e Progressdes. Geometria Analitica: coordenadas cartesianas, equagao de reta, equagao de
circunferéncia e posicao relativa entre reta e circunferéncia. Nimeros Complexos: operagdes e propriedades.
Conceitos basicos de raciocinio l6gico: proposigoes. Tautologia. Estruturas logicas. Teoria dos conjuntos. Légica
de argumentacao. Diagramas ldégicos. Sucessdes. Problemas envolvendo raciocinio. Conjuntos numeéricos:
operagdes e propriedades. Regra de trés simples. Probabilidade. Analise Combinatéria. Sentengas abertas.
Numero de linhas da tabela verdade. Conectivos. Proposicdes simples e compostas. Problemas envolvendo
raciocinio.

LEGISLACAO BASICA E CONHECIMENTOS GERAIS: Noticias nacionais e internacionais, veiculadas a partir de
julho de 2022 em sites oficiais e de noticias, jornais, revistas, programas de radio e televisao sobre economia,
politica, esportes, meio ambiente, ecologia, educagao, saude, ciéncia, cultura, turismo e tecnologia.
Conhecimentos sobre o Municipio de Adustina, (BA). Conhecimentos sobre o Estado da Bahia. Lei Organica do
Municipio de Adustina, (BA). Lei Complementar n.2 211/2016 - Estatuto dos Servidores Publicos civis do Municipio
de Adustina, (BA). Lei Complementar Municipal N2 1, de 14 de setembro de 2022. Lei Complementar Municipal N¢
2, de 2 de marco de 2023. Lei Complementar Municipal n23, de 9 de junho de 2023.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Sistema Unico de Satde (SUS): organizagao, principios e diretrizes. Historia das
politicas de saude no Brasil. Politica Nacional de Atencao Basica. Pacto pela saude. Humanizagao e acolhimento -
Politica Nacional de Humanizagao. Indicadores de saude. Sistemas de informagao em saude. Vigilancia a saude.
Modelos de atengao e cuidados em saude. Promogao de saude. Educagao em saude. Planejamento e gestao em
saude. Epidemiologia: conceitos basicos, principais agravos a saude, doengas de notificacao compulsoria. Nogoes
sobre as doencgas: Bicho Geografico, Chikungunya, Colera, Coqueluche, Dengue, Dermatomicose, Difteria, Doenga
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de Chagas, Doenca de Lyme, Escabiose, Escarlatina, Esquistossomose, Febre Amarela, Febre Tiféide, Hanseniase,
Hantavirose, Hepatites (sintomas, prevencdo e controle), Leishmaniose Visceral e Tegumentar, Leptospirose,
Malaria, Meningite, Parotidite Infecciosa, Pediculose, Peste Bubdnica, Poliomielite, Raiva, Rubéola, Sarampo,
Tétano, Toxoplasmose, Tuberculose, Varicela, Zika. Atribuigoes profissionais dos Agentes Comunitarios de Saude.
Calendario de vacinagao. Nogoes especificas sobre a ESF, area de abrangéncia, territorializacao, trabalho voltado
a familia, programas de saude, trabalho em equipe. Saude da Mulher. Saude da Crianga e Adolescente. Saude do
Idoso. Saude do Homem. Saude Bucal. Saude Mental. Atencao a pessoa com deficiéncia. Prevencao de doencas
transmissiveis e ndao transmissiveis, emergentes e reemergentes.
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ANEXO Il - CRONOGRAMA.

DATAS PREVISTAS*

FASES. (Estas datas poderao ser
alteradas).
PUBLICACAO DO EDITAL DE ABERTURA DO PROCESSO SELETIVO PUBLICO. 26/01/2024.

PERIODO PARA IMPUGNAGAOQ DO EDITAL. 27 e 28/01/2024.

PERIODO DE INSCRIGOES. 26/01/2024 a13/02/2024.

ENVIO DE LAUDO MEDICO. 26/01/2024 a13/02/2024.
ULTIMO DIA PARA PAGAMENTO DAS INSCRIGOES. 14/02/2024.

DIVULGAGAO DAS |N§CRICOES DEFERIDAS E INDEFERIDAS E DA SOLICITACAO DE
CONDICOES ESPECIAIS PARA REALIZACAO DAS PROVAS. 16/02/2024.

PERIODO RECURSAL SOBRE AS INSCRIC@ESJNDEFERIDAS E DAS CONDICOES 116 e 17/02/2024
ESPECIAIS PARA REALIZACAQ DAS PROVAS. :

DIVULGAGAO DAS INSCRIGOES DEFERIDAS APOS RECURSOS E RESULTADO DOS
RECURSOS SOBRE A SOLICITACAO DE CONDIGOES ESPECIAIS PARA REALIZAGAQ

DAS PROVAS. 05/03/2024.
DIVULGAGAQ DOS LOCAIS DA PROVA OBJETIVA. 05/03/2024.
REALIZACAQ DA PROVA OBJETIVA E ENTREGA DE TiTULOS. 10/03/2024.
DIVULGACAQ DO GABARITO PRELIMINAR. 10/03/2024.

PERIODO RECURSAL SOBRE 0 GABARITO PRELIMINAR. 11e12/03/2024.

DIVULGAGAQ DO GABARITO DEFINITIVO E DO RESULTADO PRELIMINAR DA PROVA

OBJETIVA. 19/03/2024.

PERIODO RECURSAL SOBRE RESULTADO PRELIMINAR DA PROVA OBJETIVA 20e 21/03/2024.
DIVULGAGAQ DO RESULTADO DEFINITIVO DA PROVA OBJETIVAE CONVOCACAQ 26/03/2024.

PARA O CURSO DE FORMACAO INICIAL.

REALIZAGAO DO CURSO DE FORMACAQ INICIAL. 02 a 06/04/2024.

DIVULGACAQ DO RESULTADO PRELIMINAR DO CURSO DE FORMACAOQ INICIAL E DA 11/04/2024.
PROVA DE TITULQS.

PERIODO RECURSAL SOBRE 0 RESULTADO PRELIMINAR DO CURSO DE FORMAGAQ

INICIAL E DA PROVA DE TiTULOS. 12 e13/04/2024.

DIVULGAGAQ DO RESULTADO DEFINITIVO DO CURSO DE FORMACAQ INICIAL E DA

PROVA DE TITULOS E DA CLASSIFICACAQ PRELIMINAR. 18/04/2024.
PERIODO RECURSAL SOBRE A CLASSIFICAGAO PRELIMINAR. 19 e 20/04/2024.

PUBLICAGAQ DA CLASSIFICAGCAQ DEFINITIVA. 25/04/2024.

PUBLICACAO DA HOMOLOGAGAO DO PROCESSO SELETIVO PUBLICO. 25/04/2024.
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ANEXO IV - RELAGAO DAS AREAS COM RESPECTIVAS MICROAREAS.

VAGAS PARA TITULAR - ZONA URBANA.

Vagas. Area. UBS. Microarea.

39- Rua Pedro Lins Barreto;

01 05 SEDE lell Saida para algodoes;
Praca Osmar Ribeiro e area de expansao.

01 06 SEDE Il 41 - Loteamento Ant6nio Gomes de Santana(area de expansao) e Avenida
ACM

VAGAS PARA TITULAR - ZONA RURAL.
Vagas. Area. UBS. Microarea.

05- Povoado Joao Grande;
Povoado Cedro da casa 39 a 43;

0?2 03 Jodo Grande | Olhos d'agua da casa 28 ate 53.
06 - Pov. Quixabeira de baixo, Serra do Capitao, Juremal.
07- Vila Sao José;
Sitio da conceicao entrada para Sao Francisco.

Posto de 42 - Lagoa Secalll;
03 07 saude Sitio | Aracga;
da Conceigao | Entroncamento até a entrada da vila Sdo José.

13 - Pov. Lagoa do Barro
Pov. Salgado, Pov. Carro Quebrado

01 02 Postode | 47_s50 Miguel;

Saude .
Farias.
Jurema
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